
At Naval Facilities Engineering Systems Command Southeast (NAVFAC SE), we look for service‐oriented 
people who embrace diversity, learning, and adventure! Our NAVFAC SE family is always “Building 
towards Something Better”. Whether it’s a better work culture, a better environment, or a better future, 
we aim for greatness! 

What we expect of you: 

 Quality – A commitment to quality work. 
 Integrity – You do what’s right, even when it’s hard. 
 Communication – You communicate when things are great and when you need help. 

What you need: 

 Current registration as a Professional Engineer (PE) in the District of Columbia, Guam, Puerto Rico, 
or any State in the U.S is required. 

 Bachelor’s Degree or higher in Engineering (preferably Fire Protection). 
 United States Citizenship Required. 
 Ability to obtain a secret government security clearance. 
 5+ years of experience in any of the following areas: fire/life safety code consulting, and fire 

suppression and alarm design. 

The skills/experience we want to see: 

 Experience with Department of Defense and Navy criteria and policy, industry codes and 
standards, and standard practices as related to fire protection engineering design including the 
Unified Facilities Criteria (UFC), National Fire Protection Association (NFPA) codes and standards, 
and International Building Code (IBC). 

 Experience providing a full range of fire protection engineering design work including fire 
suppression and alarm design layout, hydraulic calculations, specifications writing, and life safety 
assessment report writing on projects of substantial variety and complexity. 

 Individual experience designing fire protection engineering projects such as: aircraft hangars, fire 
pumps, fire suppression systems, and fire alarm/mass notification systems. 

 Applies substantial engineering knowledge and fire protection project experience to plan and 
coordinate the staffing, scoping, scheduling, and budgeting of interdisciplinary efforts by 
engineering resources and contractors. 

 Resolution of technical issues and concerns in existing facilities. 
 Designing alterations and modifications to existing facilities to meet changing demands. 
 Ability to work in a multi‐disciplined team environment and across functional boundaries. 
 Knowledge and experience with Autodesk software, Microsoft Office products, fire protection 

engineering design and analysis software. 



 

Location: 

 Jacksonville, FL 

The Extras! 

 Relocation Incentive is Authorized 
 Incentive Bonuses may be Available 
 Immediate access to Healthcare 
 401K (with 5% matching) 
 Pension Plan 
 All Federal Holidays off, Sick Leave, and Annual Leave 
 Work with over 100 Architects and Engineers 
 Tuition Discounts 
 Alternate Work Schedules 
 We support the entire Southeast Region of the Navy and Marine Corps facilities (including the 

Bahamas and Caribbean!) 

Join Our Team Today! 

The Department of Navy is an Equal Opportunity Employer. All qualified candidates will receive 

consideration without regard to race, color, religion, sex, national origin, age, disability, marital status, 

political affiliation, sexual orientation, or any other non‐merit factor. 

How to Apply 

If you are passionate about fire protection engineering and meet the qualifications outlined above, please 
email your resume, relevant experience and interest in joining our team to Alan Kouchinsky at 
alan.j.kouchinsky.civ@us.navy.mil for further details. 
 


